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Medicina General                                       Prevención   

29 64 93Dotación de 
medicamento

Voluntario

Se llevaron acabo 18 recorridos, en cada recorrido se abordan entre 700 y 850 personas, en total se 
distribuyo 9,000 condones, así como también se distribuyen a beneficiarios 20 por persona, total 1,160 co.

Se realizaron gestiono apoyo a través de Fomento Social a 54 beneficiarios de diferentes partes del Edo.

Se creo el grupo de autoapoyo, que se reúnen cada semana con platica diferente y una asistencia de 20 a 
30 personas.

Se sigue contando con la donación de leche zaragoza misma que se distribuye, lunes, martes, jueves, 
viernes.
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Servicio Hombres Mujeres Total

Nuevo
Ingreso 48 23 71

Apoyo
Económico 46 14 60

Albergue 
(días) 3 0

324
días

Servicio Hombres Mujeres Total

Yoga 10 14 30 sesiones

Masaje
42 26 68

Reiki
195 127 322

Asistencial                                                 Tratamientos Alternativos  

(días) 3 0 días

Despensa 188 125 314

Donativo de 
leche 897 595 1492

Grupo
Autoapoyo 20 8

28
sesiones

Gastos 
funerarios 3 0 3

Se llevaron acabo 4 Talleres:  Constelaciones Familiares, Estilismo, Computación, Diseño de Uñas, con 
una asistencia de 85 beneficiarios.

Asistimos a la semana de salud de la maquila DELPHI, en donde se impartió una platica a los empleados 
y se les distribuyo información, así como también en DOXA.

Se realizo la peregrinación y posada.



RECURSOS FEDERALES Y ESTATALES RECIBIDOS DURANTE EL AÑO 2008

INSTANCIA RECURSO OTORGADO OBSERVACIONES

Presidencia 
Municipal

Subsidio de $3,000.00 mensuales 
por 10 meses

El donativo fue otorgado para subsidio es decir: Luz($500), Agua($500), 
Teléfono($500), Gasolina($500), Sueldos ($1000)

Fomento Social
Subsidio de $15,000.00 
mensuales por un año

El donativo fue otorgado para subsidio es decir: Luz, Agua, Teléfono, Sueldos y 
Mantenimiento 

El recurso se obtiene por medio de concurso en convocatorias, el proyecto es 
evaluado y dictaminado por personas asignadas por la Sedesol.   En esta ocasión 
el proyecto presentado fue:Brindar capacitación a personas VIH y familiares que 
proporcionen herramientas y habilidades que contribuyan a mejorar su calidad de 
vida.  Este proyecto lo manejan por coinversión y la participación fue de: 68% 

Sedesol $104,350.00

vida.  Este proyecto lo manejan por coinversión y la participación fue de: 68% 
Sedesol y 32% Fátima IBP y el compromiso de beneficiar de manera directa a un 
promedio de 20 personas por taller.  

Indesol $283,700.00

El recurso se obtiene por medio de concurso en convocatorias, el proyecto es 
evaluado y dictaminado por personas asignadas por la Sedesol.  Se aplicó para el 
proyecto de investigación: "Estigma y discriminación hacia la persona con VIH y 
Sida en el Estado de Chihuahua". La coinversión fue: 64% Indesol, 36% Fatima y 
con el compromiso de trabajar con 1781 personas.   

DIF ESTATAL
Donativo en especie que consta 
de 45 despensas bimensuales

Los proyectos participan por medio de concurso en convocatorias por lo que son donativos en los que no se cuenta con la seguridad  

de que sea aprobados.(se participa una vez al año)  



Recaudación por Proyectos
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En los meses de Marzo, Abril, Julio y Septiembre se contabilizaron
las apariciones por prevención y por promoción de algún evento, 

razón por la cual se tuvo un incremento que supero la media.



Servicios que los beneficiarios consideran que han 
contribuido a mejorar su calidad de vida
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Horas voluntarias por año
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CAPACITACIÓN AL PERSONAL 2008
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PEEPSIDA 2008
PROYECTO META LOGRO OBTENIDO

Talleres Integrales. 149 talleres. 180 talleres integrales impartidos en las 9 
principales ciudades del estado. 
Beneficiando a 26,946 Alumnos, 2229 
Maestros y 1862 Padres de Familia.

Promotores juveniles. 9 grupos. Se conformaron 15 grupos de promotores 
juveniles, 9 en Chihuahua, 1 en Parral, 1en 
Jiménez, 1 en Delicias, 1 en Camargo, 1 en 
Ojinaga, 1 en Juárez y 1 en Casas Grandes.

Seguimiento y Evaluación. 1 Estudio de Impacto. Se concluyó el estudio de impacto en el 
mes de septiembre.

Sensibilización a directivos y a Asesores Técnico 
Pedagógico. 

Sensibilizar a 300 
directivos y a ATP.

346 Directivos  y ATP’S Sensibilizados.
Pedagógico. directivos y a ATP.

Capacitación a Equipo operativo. 4 talleres de capacitación. Se desarrollaron 4 talleres de capacitación 
para el equipo operativo de PEEPSIDA.

Reunión de directivos. 9 reuniones con directivos. 13 reuniones con directivos.

Vinculación con Asesores Técnico Pedagógico. Vinculación con ATP de 5 
zonas de Cd Juárez y 5 
zonas de Chihuahua.

Capacitación a 40 Asesores Técnico 
Pedagógico de Delicias, Cuauhtémoc, 
Juárez, Parral, Creel, Nuevo  Grandes y 
Chihuahua.

Conferencias. 360 asistentes. Conferencias Interactivas beneficiando a 
1856 Padres de Familia.

Difusión. 9 programas de difusión 
desarrollados por jóvenes.

15 programas de difusión desarrollados por 
jóvenes. Diseño y estructuración de Página 
Web.

Asistencia  a Congresos. Asistencia a la Conferencia 
Internacional sobre el VIH y 
Sida.

Asistencia de dos personas a la Conferencia 
Internacional AIDS 2008.



ACTIVIDADES ADICIONALES AL PROYECTO

Reestructuración de Guía. Actualizar la guía de trabajo para 
capacitar a docentes.

Se revisó y actualizó la guía, lográndose una 
edición de  3000 ejemplares por Gobierno del 
Estado.

Vinculación con la instancia estatal de 
Actualización del Magisterio.

Desarrollo de Proyecto para 
actualizar docentes respaldado 
por la Instancia Estatal.

Diseño del primer curso breve digitalizado que 
se impartirá a partir de enero del 2009.

Formación de equipos regionales Conformar cinco equipos 
regionales

Se conformaron equipos  regionales en Parral, 
Jiménez, Camargo, Delicias y Nuevo Casas 
Grandes.

Replanteamiento de metodología de 
talleres integrales

Buscar metodología idónea  para 
el desarrollo de los talleres 
integrales sin suspender clases.

Se logró desarrollar propuesta para atender la 
totalidad de los alumnos y la totalidad del 
personal de las escuelas, evitando la suspensión 
de labores en 11 escuelas estatales.

Vinculación con la  Dirección Académica 
de Educación Media Básica de Educación 

Vincularse con la Directora 
Académica de Educación Media 

Se logró trabajo coordinado con la Directora 
Académica de Educación Media  Básica 

Estatal. Básica de Educación del Estado. beneficiando a 12 secundarias estatales y 40 
para el próximo año. 

Vinculación con la Sección 42 del SNTE. Vinculación efectiva con la 
Sección 42 del SNTE.

Se desarrolló trabajo coordinado con 
representante de la sección 42 del SNTE, 
logrando una reunión con secretarios 
delegacionales y directivos de la región centro, 
esto fue fundamental para desarrollar talleres en 
las secundarais estatales.

Reactivación de trabajo colegiado con 
socios.

Desarrollo de un trabajo 
coordinado entre PEEPSIDA Y 
Educación y Cultura.

Se logró un trabajo coordinado y colegiado con 
CEPPEMS, Direcciones Académicas de 
Educación Media Básica de los subsistemas 
estatal y federal, Secciones 42 y 8 del SNTE, 
COESIDA, a través de 4 reuniones de trabajo  
asistiendo a la primera autoridades educativas 
de todos los niveles convocada por la Secretaria 
de Educación y Cultura y posteriormente con la 
participación de los equipos operativos de los 
niveles educativos ya mencionados.


